ESTATUTO SOCIAL
BH SPORTS

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E RESPONSABILIDADE

Art. 1°. A BH SPORTS ¢ uma associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos e
econdmicos de carater esportivo, por tempo indeterminado, com sede na cidade de Jodo
Pessoa - PB, com endereco registrado em ata de assembleia, constituida por ilimitado
nimero de associados, os quais ndo respondem solidariamente pelas obrigagGes
contraidas pela pessoa juridica, ficando eleito o foro de Jodo Pessoa para dirimir
quaisquer assuntos relacionados a entidade.

Paragrafo Unico: A associagdo poderd mudar o local de sua sede, bem como poder4
abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da federagdao ou no exterior,

seguindo sempre 0 modelo de qualidade pedagégica.

DOS FINS

Art. 2°. Sdo objetivos e finalidades da Associagao:

I - Organizar, difundir e incentivar a pratica desportiva, em toda a comunidade em
geral, incentivando pessoas de todas as idades a prética esportiva;

II - Melhorar e aprimorar a pratica esportiva, por todos os meios ao seu alcance, suas
condic¢des técnicas, morais e materiais;

III - Promover, dirigir, participar e supervisionar campeonatos e torneios, de acordo
com as regras oficiais adotadas pela respectiva modalidade;

IV - Incentivar as relacdes entre associados e fomentar o intercAmbio entre outras
associagOes nacionais e estrangeiras;

V - Promover o funcionamento de cursos técnicos, palestras, oficinas, seminérios, escola
e outras modalidades de incentivo pedagégico;

VI - Ajudard na manutencao das equipes de competicdo, através de captagio de
patrocinios;

VII - Formar atletas olimpicos e paralimpicos;
VIII - Ser um clube Social, esportivo e similar

Paragrafo tinico. Par realizar seus objetivos, a Associacdo realizara agdes que forem
pertinentes, tais como:

a) Patrocinar ou copatrocinar projetos no ambito de sua finalidade; ,/4—;//;)

b) Implementar programas e projetos de natureza sociocultural, esporﬁva ou oﬁ%&j
educacional;
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Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

¢) Promover convénios com o setor educacional de ensino, municipal, estadual e federal,
bem como, com entidades nio governamentais, dentro dos objetivos da Associagao;

d) Gerir projetos de ensino; pesquisa, extensdo, consultoria e desenvolvimento
tecnolégico;

e) Planejar, elaborar, criar e executar projetos;
f) Organizar eventos;
g) Prestar servicos de consultoria nas éreas afins;

h) Destinar integralmente os resultados financeiros a manutengao e ao desenvolvimento
dos seus objetivos sociais;

i) Nzo apresentar superavit em suas contas, e caso apresente em determinado exercicio,
destine o referido resultado, integralmente, 8 manuten¢do e ao desenvolvimento dos
seus objetivos sociais;

j) Ser transparente na gestdo, inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros,
contratos, patrocinadores, direitos de imagem propriedade intelectual e quaisquer
outros aspectos de gestdo e de fiscalizacdo interna;

k) Garantir a representagdo da categoria de atletas das respectivas modalidades no
ambito dos 6rgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovagao de regulamentos das
competicdes;

1)Assegurar a existéncia e a autonomia do seu Conselho Fiscal;

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo atendera a observancia de
seus fins em estrita obediéncia aos principios da legalidade, da impessoalidade,
moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer
discriminacdo da raga, cor, sexo, ou religido, interna ou externamente.

Paragrafo Primeiro. Sdo principios basicos da gestao democratica, transparéncia de suas
acoes e instrumentos de controle social da Associa¢do, como:

I- Criar a comissdo de atletas para garantir a democracia nas participacdes decisivas da
Associagio, estimulando o controle social;

II - Estimular a participagao de colegiados como comissio de atletas e conselho fiscal nas
reunides da Associacio;

Il - Divulgar a movimentacio financeira da Associagdo que serd sob sua alcada,
Inclusive caso possua site oficial, publicando Integralmente os resultados aferidos;

IV - Garantir o acesso Irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e W

informagdes relativas a prestacao de contas, bem como aqueles relacionados a gestao
administrativa da Associa¢do, os quais deverdo ser publicados na integra, inclusive no

site oficial, caso exista;
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V' - Garantir a alternancia aos cargos de direqdo da Associacdo, sendo vedada a eleicao
do conjuge e parente consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por afinidade do
Presidente ou dirigente maximo da entidade na eleicao que o suceder;

vi - Submeter a aprovacdo das prestacdes de contas anuais por conselho de diregao,
precedida por parecer do Conselho Fiscal a respectiva assembleia geral, para aprovagao
final;

VII - Publicacdo anual de informacdes sobre as acGes relacionadas ao recebimento e
destinacdo de recursos publicos, com indica¢ao dos respectivos instrumentos de
formalizacao dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa,
fisica ou juridica, contratada, entre outros;

VIII - Elaboracio e publicacdo anual, de relat6rios de gestdo e de execugao or¢camentaria,
atualizados periodicamente, em seu sitio eletronico;

IX - Publica¢do anual de balangos financeiros;

X - Criacdo de ouvidoria, ou érgdo similar, encarregado de receber, processar e
responder as suas solicitagGes relacionadas a gestao;

XI - Publicacdo de registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional,
enderecos e telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico;

XII - Publicacio das informagdes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo,
posto, graduagdo, funcao, incluindo auxilios, ajuda de custo diérias, além de quaisquer
outras vantagens pecuniarias, inclusive indenizatérias, oriundas de verbas priblicas;

XIII - Publicar informagdes concernentes a procedimentos prévios a contratacao,
inclusive os respectivos editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou

congéneres celebrados;

XIV - Garantir um canal que contenha secdo destinada para respostas as perguntas mais
frequentes da sociedade;

XV - Garantir a participacao de atletas nos colegiados de diregao e estimular a presenca
na eleicdo para os cargos da entidade;

Art. 4°. A Associagao podera ter um Regimento Interno, o qual devera ser aprovado em
Assembléia geral, disciplinando o seu funcionamento.

Art. 5°. A fim de cumprir sua finalidade, a Instituicdo organizar-se-4 em apenas uma
unidade de prestacdo de servico, podendo ser criadas filias para prestar o servico
quando se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias e pelo
regimento interno e subordinadas a matriz.

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

\3 Art. 6°. A associacdo é constituida por nfimero ilimitado de associados, distribuidos nas W
categorias de socios fundadores e associados. g
@(/ 4'07

Art. 7°. Sdo direitos dos Associados: @ M@/
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L Votar e ser votado para cargos eletivos;

IL Comparecer e tomar parte nas Assembléias Gerais;
I1L Propor a diretoria medidas que visem o aprimoramento da Associagao;

IV. Denunciar a diretoria atos e atitudes de associados que néo sejam condizentes com
os objetivos da associagao;

V. Utilizar os servicos da Associacdo e participar de suas atividades, assembléias e
promogoes;

VI. Utilizar o patriménio e servicos, conforme regimento interno;

VIL. Contribuir financeiramente com a associagao de forma facultativa.

VIII Outros direitos constantes no Regimento Interno.

IX. Desligar-se da Associacdo, através de requerimento escrito, encaminhado ao
presidente;

Art, 8°. Sdo deveres dos Associados:

L. Cumprir disposices estatutarias e regimentais;

IL. Acatar decisdes da Diretoria e do Conselho Geral;

111 Buscar firmar convénios que tragam benesses a Associacéo;

IV. Participar de forma objetiva na promocdo e no desenvolvimento da entidade, bem
como na defesa do prestigio e reputagdo da mesma;

V. Observar as normas deste Estatuto e do Regimento Interno aprovado pela Assembléia
Geral, zelando pelo seu fiel cumprimento;

VI Cumprir as decisdes tomadas em Assembléia;

VIL Preservar os bens da Associacdo, ressarcindo-a de qualquer prejuizo que tenha
causado direta ou indiretamente;

VHI Comparecer as Assembléias Gerais ou outras reunides para as quais tenha sido
convocado;

IX. Outras normas de funcionamento e regimentais constantes do Regimento Interno;

Paragrafo Primeiro. Sdo considerados sécios fundadores, aqueles sem impedimento
legal, que participaram da assembleia de fundacdo da associa¢@o, assinando a ata

inaugural

DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS 0{}
z&/>
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- ) Art. 9°. Sao membros Associados da entidade todas as pessoas fisicas, que obtiveram e /
ou venham obter a aprovagao de seu nome pela Diretoria .

Art. 10°. Podem entrar na Associagdo, as pessoas que de uma forma ou de outra estejam
ligadas ao objetivo da entidade, com a finalidade de promover as disposicoes desse

Estatuto e que preencham os seguintes requisitos:
a) Ser proposto por um Associado em pleno gozo de seus direitos sociais .
b) Ter deferimento da Diretoria;
c) Estar em pleno gozo de seus direitos civis;
d) Ser pessoa provida de idoneidade moral;
Art. 11°. A demissdo dar-se-4 a pedido do Associado, mediante carta dirigida ao
Presidente da entidade, ndo podendo ser negada, desde que o mesmo esteja com seus
compromissos quitados.
Art. 12°. A exclusdo ser4 aplicada pela Diretoria caso obtenha aprovacao da Assembléia
Geral, ao Associado que infringir qualquer disposigao legal ou estatutéria da entidade,
resguardado o devido processo legal.
DA ADMINISTRACAO
Art. 13°. A Associacdo serd administrada pela:
1. Assembléia Geral;
IL. Diretoria;
II1. Conselho Fiscal.

Art. 14°. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da instituicao, constituir-se-a dos sécios
fundadores e dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios

Art. 15°. Compete & Assembléia Geral:

L. Eleger os diretores e membros do Conselho fiscal;
I1. Destituir os diretores;

III. Aprovar e alterar o presente estatuto e seus respectivos regimentos, devidamente
apreciado pela Diretoria;

IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
\ V. Aprovar o Regimento Interno; ;4/%
" VL Decidir sobre a extingao da entidade, nos termos do Codlgo Civil; é £

Yoo
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VIL Aprovar as contas;

Paragrafo anico. Para as deliberacGes a que se referem 0s itens acima, sdo exigidos os
votos de concordancia de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, sem a maioria

absoluta dos associados.

Art. 16°. A Assembléia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:

1. Apreciar o relatério anual da Diret6ria;

1L Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

1IL. Calendario de eventos e outros.

Art. 17°. A Assembléia Geral realizar-se-4 extraordinariamente, quando convocada:

1. Pela Diretoéria;

1L Pelo Conselho Fiscal;
I11. Por requerimento de 1/5 (um quinto) de associados quites com as obriga¢ges sociais.

Art. 18°. A convocacdo Assembléia Geral sera feita por meio eletronico (e-mail), com
antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 19°. A Assembléia Geral somente poderd funcionar com a presenca de metade e
mais um dos associados;

Paragrafo dnico. Na votacdo da Assembléia e serdo aceitos votos por procuracao
especifica para tal fim;

Art. 20°. A Associacdo adotard praticas de gestdes administrativas, necessérias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e de
vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus cdnjuges, companheiros e
parentes colaterais ou afins até terceiro grau.

Paragrafo Unico. A Associagio ndo distribui e nunca distribuira entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des, participa¢des ou parcelas do
seu patrimonio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os
integralmente na consecucao do seu objetivo social.

Art. 21°. A Diretoria serd constituida pelo Presidente, Vice Presidente, Secretario,
Tesoureiros e o Assessor juridico.

Parigrafo anico. O mandato da diretoria sera de 04 (quatro anos) a partir da data de
posse, sendo permitida reelei¢dao consecutiva, com exce¢dao do mandato do presidente
que serd permitida apenas uma recondugao.

Art. 22°, Compete a Diretoria:

éﬁmﬁo
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I. Administrar e zelar pelos bens e interesses da Associa¢ao e promover o cumprimento
da estabelecido por este estatuto ou pela assembléia;

II. Apresentar anualmente em Assembleia o relatério, balanco e prestacdo de contas dos
trabalhos desenvolvidos, acompanhados do parecer do conselho fiscal;

I11. Estimular a participagao dos associados nos eventos promovidos pela entidade;
IV. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Art. 23°. A Diretoria reunir-se-i, no minimo, uma vez por meés.

Art. 24°, Compete ao Presidente:

I. Convocar, presidir e encerrar as sessoes da diretoria e Assembléias gerais;

IL. Anunciar a ordem do dia e os assuntos da pauta;

III. Promover a discussao dos assuntos pertinentes a Associacao.

IV. Zelar pela fiel execucdo do estatuto, regulamentos e resolugdes aprovados em
Assembléia;

V. Providenciar para que todos os cargos eletivos estejam preenchidos;

VI. Assinar todas as autorizacdes de gastos, saques bancdrios, recibos e
correspondéncias;

VII. Rubricar todos os livros da associagéo;

VIIL Representar a Associagao, ou fazer-se representar em todas as solenidades nas
quais a Associa¢do for convidada;

IX. Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a diretoria;

X. Apresentar anualmente, & Assembléia Geral, relatério das atividades desenvolvidas e
a prestagao de contas.

XI. Representar a Associacdo pessoalmente ou através de procuradores credenciados;

XII. Abrir conta bancaria, cuidar da movimentacao financeira, assinar e emitir cheques,
solicitar cartdes de crédito e autorizagdo de crédito de valores, efetuar aplicagdes
financeiras, endossar cheque em ordem de pagamentos no pais e no exterior para
depésito em conta bancéria da associagdo e outros documentos que importem
obrigagdes da associagdo com terceiros;

XIL Delegar atribui¢des, nomear gerentes e coordenadores, além de designar comissdes
especiais para auxiliarem a administracdo em tarefas especiais; 7

‘A Art. 25° Compete ao Vice-Presidente:
I Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos; @"— Gév >

- e
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II. Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIL Prestar de modo geral, sua colaboragao ao presidente
Art. 26°. Compete ao Secretario:
I. Guardar todos os livros da Associacao, exceto os livros da tesouraria;

IL Secretariar e redigir atas em todas as reunides da Associacao, sob o comando do
presidente ou de seu representante legal, fazer a leitura e submeté-la a aprovagao da

plenéria;

III. Ler em reunides todas as correspondéncias solicitadas pelos diretores e demais
informacdes;

IV. Assinar com o presidente toda correspondéncia da Associagdo e exercer outras
atribuicdes além das expressas neste estatuto, mas que sejam inerentes ao cargo;

V. Oficializar, no prazo de 48 horas, aos associados que forem designados, suspensos ou ]
eleitos para qualquer cargo ou comissao; '

Art. 27°, Compete ao Tesoureiro:
1. Ter sob sua guarda a responsabilidade do patriménio da Associacao;

II. Arrecadar as contribui¢des e demais rendas da Associagdo, assinando os respectivos
recibos;

IIL. Assinar juntamente com o presidente os cheques e demais documentos relativos a
movimentagdo financeira;

IV. Manter sob sua guarda e responsabilidade o livro-caixa;
V. Elaborar o balanco anual, os inventérios patrimoniais e demais prestagGes de contas;
V1. Fazer os pagamentos autorizados pela diretoria;

VIL. Apresentar anualmente, ou em cardter extraordindrio, os documentos
comprobatérios de gastos, patriménios e afins, ao presidente da Associacao e ou b
Assembléia geral;

Art.28°, Compete ao Assessor Juridico:

L. Representar a associagdo em juizo ou em questdes extrajudiciais que necessitem de
intervencao juridica;

I Assegurar o patrocinio judicirio em processos, a¢des e recursos em que a associagao 2z
ou seus membros sejam parte interveniente enquanto tais; '

IIL Elaborar projetos de minuta de acordos, protocolos, ou contratos a celebrar pela ﬁ“(/)
Associacao com outras entidades; @ W
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IV. Apoiar a Associagio em relacdes institucionais e em negociacoes com entidades
terceiras;

V. Substituir o vice-presidente nos seus impedimentos e representar o Presidente
quando designado;

Art. 29°. O Conselho Fiscal sera constituido mediante eleicdo nos mesmos termos da
diretoria e no mesmo periodo de mandato 4 (quatro anos), sendo 03 (trés) membros, 1
(um) Presidente, 1(um) Vice-Presidente e 1(um) Secretdrio, ndo podendo exercer
cumulativamente outros cargos da diretoria.

Art. 30°. Compete ao Conselho Fiscal:
1. Examinar os livros de escrituragao da instituicao;

II. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os Organismos superiores da entidade;

I Apresentar relatorios de receitas e de despesas, sempre que forem solicitados;

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente sempre que necessario.

DO PATRIMONIO

Art, 31°, O patrimonio da Associacdo sera constituido de bens moveis iméveis, veiculos,
acdes e titulos da divida pablica. O Patriménio da Associago serd constituido por tudo
o que for adquirido ou recebido em doacdo, contribui¢des, subvencoes ou repasses
financeiros.

Art. 32°. No caso de dissolucdo da Institui¢do, o remanescente do seu patriménio
liquida sera destinado a entidades de fins ndo econdmicos designados no estatuto, ou,
omisso esse, por deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal,
de fins idénticos ou semelhantes.

DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 33°. Constituem fontes de recursos da associagao:

I. As doagdes e dotagdes, legados, heranga, subsidios e qualquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou piiblico, nacionals ou
estrangeiros, bem como os rendimentos produzidos por esses bens;

II. As receitas provenientes dos servicos prestados das vendas de publicidade, bem
como as receitas patrimoniais;

III. As receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parcerias celebrados
com pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado;

IV. Os rendimentos financeiros e outras rendas eventuais. @’“
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DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 34°. A prestagdo de contas na Instituicdo observara, no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IL. A publicidade; por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstra¢des financeiras da entidade, incluindo a
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para
o exame de qualquer cidadao;

IIL A realizagdo de auditoria inclusive por auditores externos, independentes, se for o
caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme previsto
em regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seréa
feita conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constituicao Federal.

V. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento.

DA ALTERACAO ESTATUTARIA E CASOS OMISSOS
Art. 35°. O presente estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para

este fim, e entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 36°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

DOS PROCEDIMENTOS E NORMAS ELEITORAIS
Art. 37°. No Edital para convocacdo das eleicdes deve constar:
L. Prazo de dez dias para o registro das chapas e o local para sua inscricao;

I Todos os s6cios podem candidatar-se desde que tenham idade igual ou superior a 18
anos, e cumpram 0s requisitos previstos neste estatuto;

INIL O candidato s6 podera concorrer se inscrito numa tinica chapa;

IV. Serdo admitidos votos por procuracdo especifica e o voto serd secreto;

V. O dia, a hora e local de votagdo e apuragao, devem estar previamente publicados e a %@
\»: apuragao serd logo ap6s o encerramento da votacao;

Cﬁ’w VL. Que sera eleita a chapa que obtiver o maior niimero de votos,
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" v+ VHL Que em caso de empate serd considerada vencedora a chapa que tiver como
candidato a presidente a pessoa com maior idade;

VIIL A indicacao do presidente e secretério da mesa eleitoral sera feita pela diretoria da
Associacao, sob responsabilidade do presidente;

IX. A Diretoria eleita tomara posse no mesmo dia da apuragao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38°. Os casos ndo previstos neste estatuto serao decididos em Assembléia Geral e de
acordo com o previsto no cddigo civil brasileiro.

Art. 39°. A Associagao podera remunerar seus colaboradores para atingir a'finalidade da
associagao e desde que aprovado pela diretoria, mas ndo visara lucro préprio.

Art. 40°. O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagiao, em Assembléia

Geral, revogando-se as disposicdes em contrério.

Jodo Pessoa - PB, 01 de setembro de 2023 1600
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